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Sicurezza sul Lavoro - RLS

> Area Tematica: NORMATIVA E GIURIDICA
> Durata: 32 ore
> Crediti formativi: 32 CFP

Destinatari: Tutti i lavoratori dipendenti di aziende che sono stati eletti e designati al ruolo di
Rappresentante dei lavoratori per la Sicurezza (RLS) carica prevista dal D.Lgs. 81/08.

Obiettivi: Il corso ha I'obiettivo di fornire al Rappresentante dei Lavoratori per la Sicurezza eletto,
le competenze e le conoscenze indispensabili per lo svolgimento corretto del suo ruolo,
nell'ambito della prevenzione degli infortuni e dell'igiene del lavoro ai sensi dell'Art. 47 del D.Lgs.
81/08.

CONTENUTI

MODULO 1 - IL NUOVO TESTO UNICO: INTRODUZIONE
e Le novita e le caratteristiche generali
e Test formativo

MODULO 2 - GLI ATTORI COINVOLTI

Il sistema istituzionale

Gli attori della sicurezza (Soggetti obbligati)
Gli attori della sicurezza (Altri soggetti)
Test formativo

MODULO 3 - LA GESTIONE DELLA PREVENZIONE NEI LUOGHI DI LAVORO
e Lavalutazione dei rischi

e Le misure generali di tutela, la formazione e la sorveglianza sanitaria

e La gestione delle emergenze

e |l contratto di appalto

e Test formativo

MODULO 4 - L'MPIANTO SANZIONATORIO
e Le sanzioni e le disposizioni in materia penale e civile
e Test formativo

MODULO 5 - LUOGHI DI LAVORO

e Le caratteristiche dei luoghi di lavoro
e Lasegnaletica

e Test formativo
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MODULO 6 - ATTREZZATURE DI LAVORO E DPI
e |'uso delle attrezzature di lavoro e dei DPI
e Test formativo

MODULO 7 - L'USO DEI VIDEOTERMINALI

e Videoterminali: la valutazione dei rischi

e La postazione di lavoro: i requisiti delle attrezzature

e |requisiti dell'ambiente e dell'interfaccia elaboratore-uomo
e Lo svolgimento dell'attivita lavorativa

e Test formativo

MODULO 8 - DISPOSIZIONI RELATIVE AL PERICOLO DI INCENDIO
Il rischio di un incendio

La prevenzione antincendio

La protezione da un incendio

Test formativo

MODULO 9 - PRIMO SOCCORSO
Attrezzature e formazione

In caso d'emergenza
Dispensa di Primo Soccorso
Test formativo

MODULO 10 - | RISCHI DA STRESS LAVORO CORRELATO
La normativa in vigore

| disturbi psicosomatici

Una proposta metodologica

Test formativo

MODULO 11 - NORMATIVA COMUNITARIA E NAZIONALE SULLA SICUREZZA
Principi giuridici comunitari e nazionali

Evoluzione della normativa sulla sicurezza sul lavoro

Il sistema di assicurazione contro gli infortuni e le malattie professionali
Test formativo

MODULO 12 - ATTIVITA DI RAPPRESENTANZA DEI LAVORATORI

e Individuazione del Rappresentante dei Lavoratori per la Sicurezza
e Attivita del Rappresentante dei Lavoratori per la Sicurezza

e Test formativo

MODULO 13 - LA GESTIONE EFFICACE DEL PROCESSO COMUNICATIVO
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Rapporti tra RLS e altre figure

Gli elementi della comunicazione

La comunicazione efficace sul posto di lavoro
Test formativo

TEST FINALE

Prodotto da: Federsicurezza/TS Learning
Contenuti a cura di: Federsicurezza/TS Learning




